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SISTEMA DE EVALUACION, SUPERVISION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA. Introduccidn

SESA

Estructura conceptual y operativa del MPPEU en
el marco de la transformacidon universitaria

Marco regulativo que permite avanzar en la
transformacion académica a partir de la
calidad y pertinencia educativa

Vice ministerio de Politicas de Desarrollo
Académico. Direccion General de Evaluacion.
CEAPIES
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UNIVERSITARIA. Introduccidn

supervision

ACREDITACION

SISTEMA DE RELACIONES




SISTEMA DE EVALUACION, SUPERVISION Y ACREDITACION

UNIVERSITARIA. Bases legales

CRBV

ARTS : 3, 4,

LOE

REGLAMENTO ORGANICO DEL
MPPEU

102,103,104,106,109,110,141Y 143

ART. 35: “... la evaluacion y
acreditacion de los miembros de su
comunidad, asi como de los programas
administrados...”

ART: 45: ...”los 6érganos con
competencia en materia de educacion
basica y universitaria, realizaran
evaluaciones institucionales a través de
sus instancias...”

ART 70. Rector de Politicas, ente
encargado de planificar, dirigir y
coordinar, la asesoria, ejecucion,
seguimiento, evaluacion, control y
difusion de las politicas



SISTEMA DE EVALUACION, SUPERVISION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA. Justificacion

» Escaza o inexistente cultura de evaluacion
Complejidad del SES

Feudalizacion de las IES

Ausencia de disposiciones expresas
Proliferacion de programas

Politicas educativas ancladas en concepcion
individualizada y de ética utilitarista y un abordaje de
la evaluacion conforme a ello.

» Contexto de transformacion

» Politicas de inclusidn: municipalizacion,
territorializacion, modelo universitario productivo.

» Cuestionamiento de la calidad y pertinencia, acceso
limitado de los sectores mas necesitados.




SISTEMA DE EVALUACION, SUPERVISION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA. Justificacion

» Burocracia administrativa
» Objetivos dificiles de identificar

» Evaluacion basada en indicadores de
desempeno

» Uso de instrumentos clasicos de evaluacion
gque no se corresponden con la complejidad
del SES.

» Dificultades administrativas, técnico-
metodologicas y culturales




SISTEMA DE EVALUACION, SUPERVISION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA. Propuesta

» Garantizar la calidad y pertinencia de la
educacion a sus beneficiarios directos e
indirectos

» Incidir en el desempeno de las IEU para que la
accion de éstas se refleje en el desarrollo del
nais

» Racionalizar la utilizacion de los recursos

» Determinar el grado de concrecion de la
noliticas y estatutos del estado en educacion
universitaria.




SISTEMA DE EVALUACION, SUPERVISION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA. Propuesta

» Valorar procesos resultados e impacto que
deriven de la accion de los IEU en pre y
postgrado, centrados en:

- a)formacion integral y permanente de profesionales
e investigadores

- b) formacidon de ciudadanos y ciudadanas criticos
> €) creacion intelectual y cultural en todas las formas
- d) difusion-socializacion del conocimiento




SISTEMA DE EVALUACION, SUPERVISION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA. Principios

Legalidad

Equidad

Integralidad
Rigurosidad cientifica
» Corresponsabilidad

» Transparencia

» Equilibrio organico

» Transformacion
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SISTEMA DE EVALUACION, SUPERVISION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA. Componentes

» Agentes de Evaluacion
- Actores sociales
- Estado (MPPEU), empresas publicas y privadas
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UNIVERSITARIA. Dimensiones

u . . g
- Territorialidal
O C I O - Hinterland (érea de influencia)
« Innovacién socio-productiva
I Vd ] '

Administrativa

Sociopolitica




SISTEMA DE EVALUACION, SUPERVISION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA. Conceptualizacion y marco teoérico

» Calidad

» Pertinencia

» Teoria de sistemas (redes de relaciones)

» Reflexividad

» Coherencia interna, correspondencia externa

» equilibrio organico

» Modelo V de evaluacion y planeacion
(Gonzalez, 2001)
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UNIVERSITARIA. Conceptualizacion y marco teérico
Modelo V de evaluacién y planeacion (Gonzalez, 2001)

- Doctrina

superestructura

- Organizacion académica-administrativa

estructura

- Espacio fisico/material

infraestructura
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UNIVERSITARIA. Conceptualizacion y marco teérico
Modelo V de evaluacién y planeacion (Gonzalez, 2001)

Totalidad Concreta
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ITER PROCEDIMENTAL

Instituciones,

Necesidad de

p i i investigacion PERTINENCIA
carreras, Areas Sub-areas estt;'t'zafcas estt;'t'zafcas _ ACREDITACION
programas g 9 Necesidad de CALIDAD
formacion




