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Valores Corporativos y
desarrollo de una gestion
emprendedora
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, _ Los efectos econémicos que producen la aplicacion de la multa por
= — incumplimiento de un deber formal sobre los contribuyentes notificados =
E%éaneég?ilggFé%t#&pgggﬁ%géaﬁgtg especiales, mpuegt_g por/el SENIA'I; o la region Sentrall dIL\J/Irar]It_e el periodo Influencia en el proceso
Svasion fiscal de otros Mbutos. comprendido 09/95 hasta 12/98. Autor: Parziale Marilina de gIo_b,allzaC|on, en la
Autor: Guevara Rosangel La Contatt)ilida? Afmbiental, 2 gctua0|on g_q_céfeglgnal_ yI
su impacto en la formacion I - esponsabilida ocia
T e - financiera para determinar i S R
Evasion fiscal y la incidencia en su in_ci_dencri)a en la toma de Fr)goFi)#]%%t%get‘rrgng%%%ﬁéieﬂ'i\égaeil del Contador Publico.
los recursos del Estado (§ decisiones, Autor: Gomez internacional establecido en la Autor: Valles Doris
venezolano. Autor: Duran Alida . Mary Ley de Impuesto Sobre la Renta Herrera Maria ’
-— venezolana en el marco de la ~H
El Contador Publico F;ropuest,a para la La éticg de |osI | Iup,hatogngra.la evasion ¥ la, e —
i i . Tormacion ae un eqgresados en e elusion trioutaria y su aplicacion HH H
S anaaost | sistema de gestiondel | campo empresarial | enotas ssterds uridcas - | Responsabilidad Social
_armoniosa entre el Afoqulrglelnl\tﬂo enla (Estudio de Caso internacionales referido de \
fisco y el contribuyente. C\E} Ila e AUHIC!IOIO etnografico en maRe{a Pél\l/{ Icular aY spana.. —
Autor: Vazugez Ana alencia, Autor: FaCES). Autor: e e Comparacion entre las leyes de
Quiroga Yanifer Alcantara Alba Impuesto sobre la Renta de
= x ! - Venezuela y Argentina en
iz La Etica como valor i =
Creaci6n de Cultura fundamental en 1A formacion Medidas para el control cuanto a K)s aspectos

del ilicito aduanero en

la aduana principal de

Puerto Cabello. Autor:
Campos Niurka

Conciencia
Tributaria para el
cumplimiento de la
obligacion tributaria
Autor: Jiménez

vinculados al gravamen de la
reata mundial. Autor:
Montenegro Clauida

Un Compromiso de
los Ninhos por la

Paz Planetaria.
Prof. Angela de

profesional del Licenciado en
Administracion Comercial de la
Universidad de Garabobo.
Autor: Durdn Herminia, Santos
Greisy

Marianella —— Hernandez ‘
Andlisis del Codigo de Etica para |4 Aprrgggrﬁglggr?rglgtg?%y L4 Efectos Econdmicos

agencias publicitarias en de la globalizacidon en

el Sistema Tributario
venezolano Autor:
Lépez Omaira

comerciales transmitidos por minimizar la apiicacion de Concepto de la Paz y
canales nacionales privados Caso penalidades a los ilicitos | _la Evolucion de las
RCTV, Venewsm’mg eleven. Autor: tributarios Autor: Maestracci violencias Prof. Angela
ar

Naranjo Carmen Aguasanta de Hernandez

‘ tributaria qlue contribuya a
r

‘.'

Gestion del conocimiento, y ética Globalizacién

Tutora de
Contenido

Presidenta doi DIMENSION
ONTOLOGICA

Miembro del
Jurado




La cultura organizacional y
calidad de vida en la basée
naval Contralmirante,
Agustin Armﬁrlp Autor: Vivas

uis

~

Diseno de un modelo
de Control Fiscal
para contribuyentes —
en el Impuesto a las Diseno de un

Actividades Sistema de
Econdmicas Autor: Informacién

Alvarez Nieves Contable
para las

La Evasién y Elusién como
elemento determinante de
la Cultura Tributaria. Autor:

, 7 posadas De Atanguia Maria La cultura

A d . - turlégfaeasodel _or anizacio|r1al ylschl q
isefio de un modelo o : . : incidencia en la calida

de Capital Intelectual Merida Autor: La cultura tributaria en los del servicio de

Morales electricidad en la ciudad

de Valencia. Autor:
Gonzalez Ignacia

curricula de pregrado de la
Universidad de Carabobo. Una
propuesta. Autor: Soto Nanci

para realizar auditorias
de conocimiento.
Caso: Unidad de
Ne%omos Exploracion
PDVSA Autor: Mariani
Anna

Cultura y Transformacion
Organizacional
desarrollado en alianza |
estratégica con Human
., Synergestics. Prof.
Angela de Hernandez

Sistemas Complejos

Tutora de

Contenido Cultura

Organizacional

Presidenta del
Jurado

Miembro del
Jurado

DIMENSION
ONTOLOGICA




Estrategias para el desarrollo de la creatividad

La Programacion
Neurolinglistica como una
herramienta gerencial que

ermita fomentar el desarrollo
e la creatividad del estudiante
de Administracion Comercial de
FaCES de la Universidad de
Carabobo. Autor: Almario
Lennys, Mora Marlis, Vargas
Jaqueline

Propuesta de la utilizacion de la
Inteligencia Emocional como
herramienta en el proceso de
Auditoria Interna con el fin de

incrementar los activos
intangibles en el Instituto
Autéonomo de Puerto Cabello.
Autor: Herrera Ambar, Linares
Fanny, Marquez Rafael

La Programacion
Neurolinguistica como
herramienta para desarrollar
una comunicacion eficaz en los
departamentos de RRHH y
Administracion de la Empresa
Alpla de Venezuela S.A. Autor:
Gelves Evelyn

' La inteligencia emocional como
estrategia para activar las
habilidades creativas de los
directores y gerentes de la
Empresa Trime C.A.Autor:
Bilbao Johana, Contreras Ysley,
Jaramillo Sofia.

Thinkertoys como herramienta
para el desarrollo de la
creatividad y su aplicaciéon en la
Empresa “Troquelados diversos
C.A.” Autor: Castillo Norellys,

Rodriguez Thaiby.

CREATIVIDAD E INNOVACION

Propuesta de un Modelo de
Responsabilidad Social Universitaria
(R.S.U.) para generar transformaciones
culturales en la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Sociales de la Universidad
de Carabobo ( Noviembre 2002).. Prof.
Angela de Hernandez

Desarrollo de la capacidad de
percepcion del alumno
mediante el uso de las

La Incertidumbre y la Gerencia herramientas creativas brick

iva. f. Angel by brick y block by block.
Creatlv?_lelrar:gnderz\ge ade Prof. Angela de Hernandez

La Solucion Creativa de Problemas
Gerenciales en el ambito de la
Escuela de Administracion de la
Facultad de Ciencias Econémicas y
Sociales de la Universidad de
Carabobo. Una aproximacion desde
un nuevo Paradigma. Prof. Angela de

Hernandez

Una Experiencia de
Autoaprendizaje para el
cambio. Activacion de
procesos cognitivos, meta
cognitivos y afectivos. . Prof.

Angela de Hernandez

Tutora de
Contenido
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La creatividad
como herramienta
para mejorar los
resultados de la
sistematica de

Y direccionen los
trabajadores. Caso:

Venezuela Grupo
Santander. Autor:
Chretien Cristina,
Gonzalez Adriana,

 / La Contabilidad
Creativay su
relacion con los
Principios de
é)onta IiIidad
eneralmente
Banco de Aceptados en

Gainza Yecenia,

Ross Peter. Carlos

Propuesta sobre los modelos de
programacion nurolingiistica que
contribuyan a mejorar el proceso
de comunicacion de la Empresa

Trime C.A. Autor: Armas Leidy,
Herrera Luisana, Méndez Karla.

Contabilidad Creativa

Tutora de
Contenido

Venezuela. Autor:

Linares José, Silva

La Programacion
Neurolinguistica 'y
habilidades creativas
en Contadores
Publicos que ocuran
cargos gerenciales

Autor: Guerrero Alba,
) Linares Norys

Relacion que existe
entre el tipo de
estructura
organizacional y el
éxito en la
Implantacién de
estrategias
competitivas. Autor:

Estrategias Creativas y
desarrollo de habilidades
para reducir problemas de
toma de decisiones en el

Mendez Haydee de
) ’ partamento de
Rodrll:‘gqez }Nllnsaay, publicaciones especiales
RIECRIES del Diario El Carabobefio.

Autor: Freijomil Rafaela,
Rivas Lorena

La Creatividad e innovacion y su
impacto en las organizaciones



LA LINEA INNOVACION Y DESARROLLO
”~— HUMANO, EN SU DIMENSION TEORICA
CORRESPONDE AL ESTUDIO Y
COMPH‘E&I'DN DE LOS FUNDAMENTOS
QUE LA SUSTENTAN Y ABRE ESPACIO
PARA LA ADSCRIPCION DE NUEVOS = %\

P (o ENEL AR
_TRIBUTARIA o




eje central de la linea y articula
las diferentes disciplinas que

concurren.




Boliaria de Venezuela dice: las obligaciones que
correspondan al estado, conforme a esta

#% constitucion y a la ley, en cumplimiento de los
fines del bi r social general, no excluygn las

que, en virtud de la solidaridad y responsabilidad
social y asistencia humanitaria, correspondana

los particulares segun su capacidad. La Iey
proveerd lo conducente para imponer el S

iento de estas obligaciones. en los ¢ 1508

on-que fuere neces.q@.




¢ Por qué la'Responsabilidad Social
Universitaria es un factor estratéegico
humano e innovador-que impulsa la
participacion y ciudadania, y activa el
surgimiento de paz y bienestar en las
comunidades?

(,Por que de esta manera y no, de
_ ﬂ; otra?



¢ De que manera se podran vincular los
temas tributarios de la Especializacion en

Gerencia Tributaria, con los temas de la

linea Innovacion'y Desarrollo Humano?

¢, En el Barrio Los Cerritos existe la
hecesidad de contar con un modelo y
correspondiente estrategias que brinden
soporte al desarrollo endogeno de una
gestién de emprendimiento innovador y
desarrollo humano?



Objetivo Geneéral

Concluir sobre la responsabilidad social
universitaria como un factor estrategico
del desarrollo humano y la innovacion,
que impulsa la participacion ciudadana y
surgimiento de paz y bienestar en las
=W comunidades.



Objetivos Espectlieos

1. Destacar vinculos entre investigacion de postgrado,
creatividad e innovacion y desarrollo sustentable,
surgimiento de paz y bienestar de la comunidad del Barrio
Los Cerritos. Municipio Los Guayos..Estado Carabobo, desde
la Responsabilidad Social Universitaria.

2. Desde el enfoque del Desarrollo Endogeno, impulsar la
participacion ciudadana para contribuir al desarrollo
sustentable, al logro de paz y bienestar de la comunidad del
Barrio Los Cerritos. Municipio Los Guayos. Estado Carabobo.

3. Fomentar la formacion por proyectos como enfoque curricular.



Objetivos Especiicos

4. En el marco de la Responsabilidad Social Universitaria,
impulsar el desarrollo 'de capacidades y el fomento de
actitudes y valores de los estudiantes de la Especializacion
en Gerencia Tributaria | de Ila Facultad de Ciencias
Economicas y Sociales de la Universidad de Carabobo, para
la generacion y socializacion del conocimiento.

5. Estrechar vinculos entre investigacion y educacion
superior, vida social de la comunidad y produccion
socialista, mediante el uso del Nuevo Modelo Productivo
Endoggno

PR

6. Fomentar en los estudiantes de la Especialidad en
Gerencia Tributaria del Postgrado de FaCES.UC el uso de
la innovacion tecnoldgica.




Justiticac16n

LLa linea de 1nvestigacion v desarrollo humano
brinda sustentacion al doctorado en ciencias
administrativas y gerencilales de FaCES.UC su
tortalecimiento durante los ultimos 5 anos en
investigaciones en el ambito de gestidon
comunitaria y ciudadania, constituyeron las

i no al. momento de abrirse al estudio de
~ los temas tributarios.
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Bases Legales

Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela.
Articulo 135 ... “quienes aspiren al ejercicio de cualquier
profesion, tienen el deber de prestar servicio a la comunidad
durante el tiempo, lugar y condiciones que determine la ley.

Articulo 39 “Los ciudadanos que no estén sujetos a
inhabilitacion politica, ni a interdiccion civil y en las
condiciones.de edad previstas en esta Constitucion, ejercen
la ciudadania y, en consecuencia son titulares de derechos y

sdeberes politicos de acuerdo con la Constitucion.



Lineas generales del plan de desarrollo
economico y social de la nacion 2007-2013.

Contemplan la Nueva Etica Socialista y toman en
cuenta la satisfaccion racional de las necesidades
fundamentales de hombres y mujeres, con una ética
que se abre paso hacia el corazon de nuestra
sociedad

Plan Sectorial 2008 — 2013 de Educacion Superior, en su
objet|vo estrategico 3, se centra en los desafios del
Rroyecto Etico Socialista Bolivariano y en sus
es;éate Jias y politicas. Apunta a la transformacion de la
%omedad material y espiritualmente y al rescate de
valores como la solidaridad humana




e

. e
El programa de Especializagion en
Gerencia Tributaria, nace bajo la
denominaciéon Gerencm Fiscal en el

tortalecimiento, sobre I base deuna
, r@wsmn y ajuste curricular en el ano
2000, se recomienda el cambio de
gominacion a Especializacion en

" 4 Gerencia Tributaria.

"




Metodologia

Fn esta nueva mcorporacion de temas
tributarios la linea de mvestigacion de
innovacion y desarrollo humano, al 1gual
que en las investigaciones adscritas a ella,
%mnté gormente da cabida a los diferentes

g enfoques cualitativo y cuantitativos.



El poder.contar con la‘linea de
investigacion, Innovacion y
desarrollo hﬁmano, que posee una
experiencia g:umglada de varios
afios de sus investigadores y
tutores y asi como conocimiento
~__pertinente en las distintas areas
~ . del-conocimiento, con pertinencia
S ¥a sus fundamentos teoricos
arantiza la calidad y pertinencia
2 de los nuevos saberes.




Al integrar diferentes gspectos
relevantes de las declaraciones de la
Conferencia Regional de Educacion

Superior de UNESCO vamos
obteniendo unimosaico conformado
por criterios que al éﬁhados en
cuenta en el marco de la linea forman
,,,,, parte sustancial de ella, y se extienden
alasiinvestigaciones adscritas a esta
~_ <Jinea, cuyos contenidos guardan
okesentatividad con los contenidos,
gtin lo plantea Coller (1999; 56).




La Educacion Superior como bleﬁﬁuthg social y
derecho humano universal nos otorga la base para
concederle el papé\l estratégico que debe jugar en
los procesos de desar oIIo sustentable de los paises.

|
En su ordinal 2, Ias lsh'}a raciones
reconocen el caracter umanlsta de la educacioén,
asi como que debe estar orientada a la formacion
mtegral de los ciudadanos, quienes deben abordar
con responsabilidad ética, social y ambiental los
plicados en la integracion de los paises y
rticipar activa y contractivamente en la
ion de la calidad de vida de la sociedad

@%



~
- 4-..%_‘;%

La declaracion 3, relacionada con los
compromisos vitales de la Educacion Superior
exhorta promover-él respeto, la defensa de los

derechos humanos y una ¢ paz que han
de expresarse en todos los-programas de
formacion, de investigacion y de extension.

" En'las\nstituciones de Educacion Superior,
s~ calidad esta vinculada a pertinencia, y
responsabilidad al desarrollo
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La formacion de postgrado resulta
indispensable para el. desarrollo de la
investigacié} ientifica, tecnologica,

humanistica aﬁ& i ada en

|
" 4

e dighs _
criterios de calidad.

\

__El postgrado debe estar fundamentado
./’ enlineas de investigacion activa para
& “gue promueva formacion de calidad y
“W)-construccion de nuevos conocimientos,
¥ A con pertinencia.




La Responsabilidad Social )mversﬂana
como un'factor estratégico-del
desarrollo hqmano y la innovacion
impulsa la parntmpacmn ciudadana,
surgimiento de' paz y’b enestar en las

comunidades, asi tal 'permite
establecer el vinculo con la Gerencia
__Tributaria por la responsabilidad y
sohdarldad que les atribuye a los
S Ciudadanos la Constitucion de la
Ilca Bolivariana de Venezuela en

A su articulo 135







